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1. DATOS GENERALES
Acta de reunion No.
Fecha de AGOSTO 1 DE Sitio de reunion: Virtual a través de la Plataforma Teams
reunion: 2025
Hora: 10:00 A.M. Convoca: FACILITADOR DE LA CETCOIT
Tema: Ayuda de memoria de la sesidén de tratamiento primera etapa SINDICATO

DE TRABAJADORES DE LA COOPERATIVA DE GANADEROS DE
CARTAGENA- SINTRACODEGAN

Objetivo: Desarrollar la Primera etapa de tratamiento del caso solicitado por el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA COOPERATIVA DE
GANADEROS DE CARTAGENA- SINTRACODEGAN ante la Comisidn
Especial de Tratamiento de Conflictos ante la OIT- CETCOIT por hechos
ocurridos con el empleador COOLECHERA.

2. PARTICIPANTES!

Asistente Cargo

Beethoven Herrera Valencia Facilitador de la CETCOIT

Humberto Correa Delegado CGT
|da Maria Mestre Delegada ASOBANCARIA
Javier Dario Vélez Echeverry Asesor Equipo CETCOIT MINTRABAJO
Carlos José Guarnizo Asesor Equipo Cetcoit
Jairo Castro Martelo Presidente SINTRACODEGAN
Juan Carlos Padilla Fiscal SINTRACODEGAN

Tatiana Andrea Forero Fajardo Secretaria Tecnica CETCOIT

3. AGENDA DE REUNION

1. Instalacién por parte Facilitador de la Comisidon Especial de Tratamiento de Conflictos ante
la OIT- CETCOIT y presentacion del objetivo de la reunion

2. Intervencion de la organizacion sindical

3. Conclusion

4. REVISION DE ACTIVIDADES PENDIENTES

Actividad Responsable Fecha de Ejecucion

' NOTA: Esta acta debera ir acompafiada del listado de asistencia a reunion original y con las respectivas
firmas de los participantes. En caso de tratarse de reuniones no presenciales no se requiere listado de
asistencia.
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5. DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Instalacion por parte Facilitador de la Comision Especial de Tratamiento de
Conflictos ante la OIT- CETCOIT y presentacion del objetivo de la reunién

Se presenta un saludo a las personas que se encuentran conectas virtualmente por parte
del Facilitador, profesor Beethoven Herrera Valencia, y al sefior JAIRO CASTRO MARELO de
la organizacion sindical SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA COOPERATIVA DE
GANADEROS DE CARTAGENA- SINTRACODEGAN. Informa la misién de la CETCOIT
como espacio de didlogo social, con reconocimiento nacional e internacional, en el
tratamiento de los conflictos colectivos del trabajo.

2. Intervencion de la organizacion sindical

El sefior JAIRO CASTRO MARTELO en calidad de Presidente de SINTRACODEGAN, manifiesta
que por parte del empleador COOLECHERA ha incumplido lo relacionado con los puntos
consagrados en la convencidn colectiva de trabajo Manifiesta que si bien es cierto entré
en proceso de intervencién por parte de la Superintendencia de Economia Solidaria, con la
Ley 1116, nosotros estamos trabajando. Se ha fomentado las renuncias a la organizacién
sindical de LUZ DARY BELTRAN, JUAN CARLOS CEDENO, GUILLERMO ROMERO. Se ha
designado como agente especial en la intervencidon de la cooperativa Coolechera al doctor
Richard Andrés Diaz Cubillos. También reclamamos aumento salarial de 85 trabajadores
en Cartagena. El 19 de junio se hizo una mesa en el Ministerio de Barranquilla para el
cumplimiento de la querella que instauramos alla. Manifiesta que quiere que se les cancele
también las primas legales, cesantias del afio 2023 ya que no se ha consignado.

3. Conclusion

El Facilitador de la CETCOIT vy el delegado de la CGT intervienen en garantia de los derechos
de los trabajadores de SINTRACODEGAN. El facilitador esta en un evento a finales del mes
de agosto y quisiera aprovechar para poder entrevistarse con los delegados de la empresa.
Se continua con la segunda etapa que es la invitacion al didlogo social a la cooperativa
COOLECHERA.
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6. ACTIVIDADES A REALIZAR
Actividad Responsable Fecha de
Ejecucion

Elaborar oficio para invitar a la
cooperativa COOLECHERA para
llevar a cabo la segunda etapa
de tratamiento del caso.

Equipo CETCOIT

Segun agenda.

Enviar oficialmente los datos del
agente interventor de
COOLECHERA.

SINTRACODEGAN

Lo mas pronto
posible.

Convocar de manera conjunta a
las partes en una tercera etapa.

Equipo CETCOIT

Una vez efectuada
la segunda etapa
con el empleador.

Se cierra la sesidn a las 11:00 A.M.

Proyect6: Tatiana F.
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